
สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกจิการไฟฟ้านครหลวง  จาํกดั 

ประกาศทีA   23/2557 
เรืAอง  การพจิารณาปรับปรุงหลกัเกณฑ์เงนิกู้สามัญ 

……………………………………. 
    ดว้ยสหกรณ์ออมทรัพยส์หภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจการไฟฟ้านครหลวง  จาํกดั  โดยมติที@ประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ครัF งที@  24/2557 (วาระพิเศษ) วนัพุธที@  12  พฤศจิกายน  2557  ไดมี้การปรับปรุงขอ้มูล 
หลกัเกณฑบ์างประการ จึงขอยกเลิกประกาศที@ 9/2553, ประกาศทีA 9/2553 (แก้ไขเพิAมเติม ครัTงทีA 1) และ ประกาศทีA 
9/2553 (แก้ไขเพิAมเติม ครัTงทีA 2)  จากเดิม วงเงินกู้สูงสุดไม่เกนิ 3.0 ล้านบาท ปรับลดเป็นวงเงินกู้สูงสุดไม่เกนิ 2.0 
ล้านบาท โดยมีหลกัเกณฑก์ารพิจารณาเงินกู ้  ดงันีF  
 1. สมาชิกผู้กู้ ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี7 
  1.1 มีอายกุารเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ ใหเ้ป็นไปตาม ข้อ 3. วงเงินกู้ 
  1.2 เงินไดค้งเหลือตามเกณฑ์โดยพิจารณา ดงันีF  
   (1) กรณีไม่มีค่าล่วงเวลา เกณฑเ์งินไดค้งเหลือหลงัหกัค่าใชจ้่ายแลว้ตอ้งเป็นบวก 
   (2) กรณีมีค่าล่วงเวลา ใหน้าํค่าล่วงเวลาเฉลี@ย 3 เดือนยอ้นหลงัมาประกอบการพิจารณาไดร้วมกนั
แลว้ไม่เกิน 50% เกณฑเ์งินได ้คงเหลือหลงัจากหกัค่าใชจ้่ายแลว้ตอ้งเป็นบวก 
   (3) กรณีสมาชิกที@ไดย้ื@นกูว้งเงินเท่าเดิมไว ้ก่อนวนัที@ประกาศปรับลดวงเงินกู้จาก 3.0 ลา้นบาท 
เป็น   2.0 ลา้นบาท อนุโลมใหกู้ว้งเงินเก่าตามสัญญาเดิมเท่านัFน ทัFงนีF  ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑที์@สหกรณ์ฯ กาํหนด 
  1.3 สมาชิกมีสิทธิกูส้ามญั (ผอ่นชาํระแบบอตัราคงที@)  
 2. เงืAอนไขการกู้ 
  2.1 กรณีสมาชิกมียอดหนีFคา้งตามโครงการเงินกูเ้พื@อพฒันาคุณภาพชีวติทุกโครงการ เมื@อใชสิ้ทธิg กู้
เงินสามญัเพิ@มวงเงิน ตัFงแต่ 1.5 ลา้นบาทขึFนไป แต่ไม่เกิน 2.0 ลา้นบาท สมาชิกตอ้งชาํระหนีFตามโครงการทุก
โครงการใหเ้สร็จสิFนทัFงหมด 
  ยกเวน้ โครงการสินเชื@อเพื@อกระตุน้เศรษฐกิจและโครงการเงินกูฟื้F นฟู เยยีวยาแกปั้ญหาวกิฤตนํFาท่วม 
หรือสมาชิกมีความประสงคจ์ะชาํระหนีF โครงการฯ ดงักล่าวก็ได ้
  2.2 การผอ่นชาํระเงินกูส้ามญัโครงการฯ 2.0 ลา้นบาท ใหผ้อ่นชาํระงวดตามอายงุานคงเหลือในอตัรา
ผอ่นชาํระที@สหกรณ์กาํหนด 
  2.3 สมาชิกผูกู้เ้งิน จะตอ้งยินยอมให้หกัเงินสะสมเขา้กองทุนเพื@อเสริมสร้างเสถียรภาพของสหกรณ์ 
(กองทุนช่วยเหลือผูค้ ํFาประกนั)  ในอตัรา ร้อยละ 3 ของวงเงินกูต้ามสัญญา   
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 3. วงเงินกู้ 
 กูไ้ดไ้ม่เกิน 100 เท่าของเงินเดือนของสมาชิกนัFน  สูงสุดไม่เกิน 2,000,000.00 บาท  โดยกาํหนดวงเงินกู้
ตามอายกุารเป็นสมาชิกและการผอ่นชาํระ ดงันีF  

อายกุารเป็นสมาชิก กูไ้ด ้(เท่า)  
ของเงินเดือน 

วงเงินกูไ้ม่เกิน 
(บาท) เงื@อนไขการถือหุน้ 

6 เดือน 60 เท่า 100,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
1 ปี (12 เดือน) 60 เท่า 200,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
2 ปี (24 เดือน) 60 เท่า 300,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
3 ปี (36 เดือน) 60 เท่า 400,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
4 ปี (48 เดือน) 60 เท่า 500,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
5 ปี (60 เดือน) 60 เท่า 600,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
6 ปี (72 เดือน) 80 เท่า 700,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้
7 ปี (84 เดือน) 80 เท่า 800,000.00 ตอ้งถือหุน้ ¼ ของวงเงินกู ้

           8 ปี (96 เดือน)  80 เท่า 1,000,000.00 200,000.00 
9 ปี (108 เดอืน) 80 เท่า 1,200,00.00 200,000.00 
10 ปี (120 เดอืน)  80 เท่า 1,500,00.00 250,000.00 
11 ปี (132 เดอืน) ขึTนไป** 100 เท่า 2,000,00.00 250,000.00 

 
 3.1 อตัราดอกเบีFย   5.50% ต่อปี หรือเปลี@ยนแปลงตามประกาศของสหกรณ์ฯ 
 3.2 ระยะเวลาการผอ่นชาํระ   
         (1) ผอ่นชาํระคืนตน้เงินพร้อมดว้ยดอกเบีFย เป็นงวดรายเดือน ๆ ละเท่ากนั รวม 144 งวด ในอตัรา
คงที@ (ชาํระเสร็จสิFนภายใน 144 งวด) หรือชาํระเสร็จสิFนในงวดที@สมาชิกเกษียณอายงุาน หรือ ออกจาก กฟน.        
   (2) อายสุัญญาเงินกูส้ามญัที)ไม่ถึง 5 ปี (60 งวด) ใหใ้ชห้ลกัเกณฑ ์หุน้= หนีC  ณ วนัเกษียณอายงุาน  
โดยคาํนวณในการกูมี้หุน้คงเหลือมากกวา่หนีCไม่ต ํ)ากวา่ 5,000.00 บาท  ณ วนัเกษียณอายงุาน 
       4. หลกัประกัน 
        4.1  สมาชิกตอ้งจดัใหมี้หลกัประกนัสาํหรับเงินกูส้ามญัทุกราย โดยใช ้บุคคล หุน้ เงินฝาก หรือ 
หลกัประกนัอยา่งอื@นตามแต่ที@คณะกรรมการดาํเนินการจะเห็นสมควร 
        4.2  ในกรณีใชบุ้คคลเป็นผูค้ ํFาประกนั ผูค้ ํFาประกนัตอ้งเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ (สอฟ.) โดยตอ้งมี 
เงินเดือนขัFนตํ@าและจาํนวนผูค้ ํFาประกนั คาํนวณวงเงินที@ตอ้งคํFาประกนัในส่วนที@เหลือหลงัจากหกัค่าหุน้แลว้ ดงันีF  
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วงเงินกู ้ เงินเดือนขัFนตํ@าผูค้ ํFาประกนั จาํนวนผูค้ ํFาประกนั หมายเหตุ 
ไม่เกิน 100,000.-บาท 9,040.- บาท 2 คน  

 
 

   เงินเดือนผูค้ ํFาประกนัตาม   
      เกณฑ ์ ขัFนตํ@าหรือตอ้งไม่   
      นอ้ยกวา่ผูกู้ ้

ตัFงแต่ 100,001-200,000.-บาท 9,590.- บาท 3 คน 
ตัFงแต่ 200,001-300,000.-บาท 10,160.- บาท 3 คน 
ตัFงแต่ 300,001-500,000.-บาท 14,170.- บาท 3 คน 
ตัFงแต ่500,001-600,000.-บาท 16,840.- บาท 3 คน 

ตัFงแต่ 600,001-1,000,000.-บาท 20,040.- บาท 4 คน 
ตัFงแต่ 1,000,001-1,300,000.-บาท 24,010.- บาท 5 คน 
 ตัTงแต่ 1,300,001-2,000,000.-บาท 28,980.- บาทขึTนไป 5 คน 

  4.3 สมาชิก  1  คน  สามารถใชสิ้ทธิg เป็นผูค้ ํFาประกนัใหแ้ก่สมาชิกผูกู้ ้ ไดไ้ม่เกิน  6  คน  
  4.4 สมาชิก จะนาํเงิน ในบญัชีเงินฝาก และ/หรือทุนเรือนหุน้สะสม ที@มีอยูใ่นสหกรณ์   มาคํFาประกนั
เงินกูข้องตนเองก็ได ้ โดยเงินในบญัชีเงินฝาก และ/หรือ ทุนเรือนหุ้นสะสม เมื@อรวมกนัแลว้  จะตอ้งไม่น้อยกว่า
วงเงินที@กู ้  
    4.5 ในกรณีกูเ้งิน โดยใชเ้งินฝาก และ/หรือทุนเรือนหุ้น ตามขอ้ 4.4  ค ํFาประกนั   หากสมาชิกมี เงิน
ฝากในบญัชี และ/หรือทุนเรือนหุ้นสะสมที@มีอยูใ่นสหกรณ์ฯ สองล้านบาท สามารถกูไ้ด ้100%  ของเงินฝากและ/
หรือทุนเรือนหุ้น หากสมาชิก  มีเงินฝากในบญัชี และ/หรือ ทุนเรือนหุน้สะสม  เกินกว่าสองล้านบาท ให้สิทธิg กูไ้ด้
ไม่เกิน  90%  ของยอดเงินฝากและหรือทุนเรือนหุน้สะสม ที@มีอยู ่    
    4.6 สมาชิกที@จะใชสิ้ทธิg  กูเ้งิน โดยใช้เงินฝาก และ/หรือทุนเรือนหุ้น ตามขอ้ 4.5  ตอ้งเป็นสมาชิก
สหกรณ์มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่   1   เดือน    และไม่ตอ้งมีบุคคลเป็นผูค้ ํFาประกนั อีกแต่อยา่งใด  
  4.7 สมาชิกที@กูเ้งินสามญัไปแลว้  และยงัอยูใ่นระหวา่งการผอ่นชาํระหนีF     จะมีสิทธิg ยื@นขอกูเ้งิน
สามญัในครัF งใหม่   ต่อเมื@อไดผ้อ่นชาํระไปแลว้ไม่นอ้ยกวา่  3  งวด  และจะไดรั้บเงินกู ้ ตามจาํนวนที@เหลือจากหกั
ชาํระหนีF เดิมออกก่อนแลว้ (เคลียร์แหง้)โดยจาํนวนเงินกูสุ้ทธิ ที@จะไดรั้บ หลงัจากหกัหนีFและค่าหุน้แลว้  ตอ้งไม่
นอ้ยกวา่  5,000.-  บาท 
 5. เอกสารประกอบการยืAนกู้สามัญ สําหรับผู้กู้/ผู้คํTาประกนั 
  5.1 แบบคาํขอกูเ้งินสามญั แบบหนงัสือคํFาประกนัสาํหรับบุคคลคํFาประกนั 
  5.2 สาํเนาบตัรประจาํตวัพนกังาน กฟน. หรือบตัรสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยฯ์  หรือ  บตัรสมาชิก
สหภาพ ฯ  ของผูกู้ ้  และผูค้ ํFาประกนั ที@ยงัไม่หมดอาย ุ และมีลายเซ็นในบตัร  พร้อมทัFงรับรองสาํเนาให้ตรงกบับตัร
ดว้ย  อยา่งละ   1  ชุด   
                        5.3 ใบเสร็จรับเงินสหกรณ์ฯ ของผูกู้เ้ดือนล่าสุด 
                       5.4 ใบเงินเดือนล่าสุดของผูกู้แ้ละผูค้ ํFาประกนั (ผูค้ ํFาประกนัยนิยอมใหย้อ้นหลงัไดไ้ม่เกิน 3 เดือน) 
                        5.5 สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูกู้ ้ พร้อมเซ็นรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  1  ฉบบั 
    5.6 กรณีกูเ้งิน โดยใชทุ้นเรือนหุน้ และ/หรือเงินฝาก    ใชแ้บบฟอร์มกูหุ้้น และ/หรือเงินฝาก 
  5.7 กรณีโอนเงินกูเ้ขา้บญัชีธนาคารกรุงไทย แนบสาํเนาสมุดหนา้แรกสมุดบญัชีเงินฝากที@ระบุชื@อ 
และเลขที@บญัชีเงินฝาก 
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 6. สถานทีAและกาํหนดการยืAนคําขอกู้ 
  สถานที@ที@ยื@นคาํขอกู ้ สหกรณ์ออมทรัพยฯ์ สาขาวดัเลียบ (ชัFน 2) ,สาขาเพลินจิต, รถบริการเคลื@อนที@ 
(Mobile) 
  กาํหนดยื@นคาํขอกูแ้ละรับเงิน 
  (1) สมาชิกยื@นคาํขอกู ้ ตัTงแต่วนัทีA 17  พฤศจิกายน  2557 เป็นต้นไป จะรับเงินกู้ได้หลงัจากยืAนเรืAอง
แล้ว 3 วนัทาํการ 
  (2) สมาชิกสามารถเลือกรับเงินกูไ้ด ้2 วธีิ คือรับเช็คดว้ยตนเองที@สหกรณ์ฯ สาํนกังานที@สมาชิกยื@นคาํ
ขอกูห้รือเพื@อความสะดวกรวดเร็ว กรุณาใชว้ธีิโอนเขา้บญัชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย สมาชิกตอ้งมายื@นเรื@องดว้ย
ตนเองเท่านัFน 
 
  ทัFงนีF   ใหมี้ผลใชบ้งัคบัตัFงแต่วนัที@  17  พฤศจิกายน  2557  เป็นตน้ไป 
 

ประกาศ  ณ  วนัที@   13  พฤศจิกายน  2557  
                                                                   
  

      (ดร.เฉลิมพล  ดุลสัมพนัธ์) 
     ประธานกรรมการดาํเนินการ 

สหกรณ์ออมทรัพยส์หภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจการไฟฟ้านครหลวง  จาํกดั 
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